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Аннотация
Введение. Привлечение одарённой и мотивированной молодёжи в медицину и обеспече-
ние развития кадрового потенциала здравоохранения России требуют целенаправлен-
ного формирования у старшеклассников ценностного отношения к профессиональной 
культуре на этапе выбора медицинской профессии, а также в период профильного 
обучения. Актуальность задачи обусловлена противоречием между объективной по-
требностью в осознанном выборе медицинской профессии и отсутствием эффектив-
ных целостных педагогических моделей приобщения старшеклассников к профессио-
нальной культуре.
Цель исследования – изучение путей приобщения школьников, обучающихся в есте-
ственно-научных профильных классах и группах медицинской направленности, к про-
фессиональной культуре медиков. Научная новизна заключается в эмпирическом вы-
явлении специфических дефицитов этического сознания у школьников, в обосновании 
необходимости поиска новых форм и обновления содержания образования в профиль-
ных классах. 
Материалы и методы. Исследование базируется на анализе научной литературы, 
педагогической документации и эмпирических данных. Основной метод – анкетирова-
ние 158 учеников 10–11-х классов медицинской направленности из 7 школ 3 субъектов 
Российской Федерации. Использовалась авторская анкета (12 блоков), сочетающая в 
себе закрытые и открытые вопросы для оценки профессиональной ориентации, цен-
ностно-этических установок и др. Данные обрабатывались методами статистиче-
ского анализа и качественного контент-анализа открытых ответов.
Результаты исследования. Эмпирически подтверждена эффективность практи-
ко-ориентированных форматов: проектно-исследовательской деятельности, си-
туационных задач и клинических разборов, профессиональных проб и стажировок в 
учреждениях здравоохранения. При этом качественный анализ понимания клятвы 
Гиппократа выявил доминирование у старшеклассников патерналистской модели, 
фрагментарное понимание принципа «не навреди» и принципа конфиденциальности. 
Обсуждение и заключение. Результаты демонстрируют, что существующие под-
ходы к формированию программ внеурочной деятельности в профильных классах 
эффективны для формирования практических навыков и социальной мотивации, но 
недостаточны для развития глубокого, критически осмысленного, ценностного отно-
шения к профессиональной культуре, особенно в её этическом измерении. Для преодо-
ления выявленных дефицитов необходимо смещение акцента с узкопрофессиональных 
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навыков на осознанное принятие ценностей профессии. Перспектива исследования – 
разработка целостной модели содержания внеурочной деятельности в профильных 
классах.
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Abstract.
Introduction. Attracting gifted and motivated young people to medicine and ensuring the 
development of the workforce potential of Russian healthcare require the targeted formation 
of a value-based attitude towards professional culture at the stage of choosing a medical ca-
reer, specifi cally within the specialized training of high school students. The relevance of this 
task is determined by the contradiction between the objective need for a conscious choice of 
the medical profession and the lack of eff ective, holistic pedagogical models for introducing 
students to professional culture.
The purpose of the study is to explore the pathways of introducing school students to the 
professional culture of medical practitioners within natural science specialized classes and 
medically oriented groups. The scientifi c novelty of the work lies in the empirical identifi ca-
tion of specifi c defi cits in the ethical awareness of school students, which justifi es the need to 
search for new forms and update the content of education in specialized classes.
Materials and Methods. The study is based on the analysis of scientifi c literature, pedagog-
ical documentation and empirical data. The main method is a questionnaire survey of 158 
students of grades 10-11 with a medical focus from 7 schools in 3 constituent entities of the 
Russian Federation. The author’s questionnaire (of 12 blocks) was used, combining closed 
and open questions to assess professional orientation, value-ethical attitudes, etc. The data 
were processed using statistical analysis and qualitative content analysis of open answers.
Results. The eff ectiveness of practice-oriented formats has been empirically confi rmed: 
project-research activities, situational tasks and clinical analyses, professional trials and 
internships in healthcare institutions. However, a qualitative analysis of the understanding 
of the “Hippocratic Oath” revealed the dominance of the paternalistic model, a fragmented 
understanding of the principle of “do no harm” and the principle of confi dentiality.
Discussion and Conclusion. The results demonstrate that existing approaches to the forma-
tion of extracurricular activity programs in specialized classes are eff ective for developing 
practical skills and social motivation, but are insuffi  cient for fostering a deep, critically 
understood value-based attitude to professional culture, especially in its ethical dimension. 
To overcome the identifi ed defi ciencies, it is necessary to shift the emphasis from narrow 
professional skills to a conscious acceptance of the profession’s core values. The research 
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prospect is to develop a comprehensive model of the content of extracurricular activities in 
specialized classes.
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Введение

Привлечение одарённой и мотивированной молодёжи в медицину и обеспечение 
развития кадрового потенциала здравоохранения России требуют целенаправленного 
формирования ценностного отношения к профессиональной культуре на этапе про-
фессионального самоопределения начиная с профильных классов школы. В быстро 
меняющемся мире здравоохранения это снижает риск оттока студентов и потому ста-
новится стратегической задачей. 

Как отмечает Б. А. Ясько [1], формирование профессиональной культуры врача 
начинается с ценностной идентификации, представления о профессионализме закла-
дываются в юношеском возрасте, в старших классах школы. В условиях современной 
российской школы ключевым инструментом решения этой задачи выступает профиль-
ное обучение, которое создаёт условия для углублённого изучения отдельных учебных 
предметов и целенаправленной подготовки к построению профессиональной образо-
вательной траектории. 

Анализ существующих программ профильных классов естественно-научного про-
филя медицинской направленности свидетельствует, что процесс профессионального 
самоопределения старшеклассников преимущественно строится на освоении узко-
предметных знаний и выполнении профессиональных проб. При этом формирование 
ценностных ориентаций, мотивационной сферы и этических установок часто осущест-
вляется фрагментарно, бессистемно. 

Проблема усугубляется противоречием между декларируемой значимостью про-
фессиональной культуры в медицине и отсутствием целостных моделей её формирова-
ния на этапе довузовской подготовки, в частности в профильных классах школы. В ре-
зультате выпускники школ и студенты, демонстрируя высокие предметные результаты 
образования, могут не разделять ценностные основания профессии, что в дальнейшем 
сказывается на их профессиональной адаптации. Актуальность задачи обусловлена 
противоречием между объективной потребностью в осознанном выборе медицинской 
профессии и отсутствием эффективных целостных педагогических моделей приобще-
ния старшеклассников к ценностям профессиональной культуры в соответствии с вы-
бранным профилем обучения.

Цель данной статьи – изучение путей приобщения школьников к профессиональ-
ной культуре медиков в естественно-научных профильных классах и группах меди-
цинской направленности. 

Материалы и методы
Для решения исследовательских задач использовались теоретические (анализ науч-

ной литературы, анализ педагогической документации) и эмпирические методы (вклю-
чённое наблюдение, анкетирование). Основным инструментом сбора эмпирических 
данных является анкета, разработанная для учеников 10–11-х классов естественно-на-
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учного профиля медицинской направленности. Анкета включала в себя 12 структурных 
блоков, комбинирующих закрытые и открытые вопросы, что обеспечило комплексную 
оценку образовательных предпочтений и ценностно-этических установок обучающих-
ся. Дизайн анкеты предусматривал сочетание количественного анализа (статистика 
распределений, корреляционный анализ, ранжирование) с качественным контент-ана-
лизом открытых ответов методом категоризации смысловых единиц. Анкетирование 
проведено в 2024 г. среди обучающихся 10–11-х классов естественно-научного про-
филя (158 респондентов из 7 школ 3 субъектов Российской Федерации). В дополнение 
к анкетированию анализ педагогической документации и включённое наблюдение за 
ходом и результатами образовательного процесса позволили сделать выводы об эффек-
тивности форм приобщения к профессиональной культуре, которые использованы на 
уроках, во внеурочных занятиях, в программах дополнительного образования.

Обзор литературы
Анализ научных источников по проблеме формирования ценностного отношения 

к профессиональной культуре медиков выявляет несколько ключевых исследователь-
ских направлений, что связано с многозначностью понятия «профессиональная куль-
тура» [2]. Мы в своём исследовании придерживаемся определения, согласно которому 
профессиональная культура – это «саморазвивающаяся система норм, ценностей и 
представлений, регулирующих процесс профессиональной деятельности, взаимодей-
ствие между членами профессиональной группы, и определяющая функциональные 
отношения профессиональной группы с другими группами и общественными инсти-
тутами» [3, c. 491]. 

Концептуально структура понятия включает в себя нормативные основы, социаль-
ные практики, внутриличностные моральные регуляторы. В исследованиях понятие 
трактуется широко и может раскрываться через знание и уважение истории и тради-
ций профессии, понимание социальной значимости труда в данной сфере, ценностное 
отношение к качеству труда, мастерству, профессиональному развитию, уважение к 
коллегам, наставникам, представителям профессии, понимание специфического язы-
ка профессии, символики, ритуалов. Но для медицинской сферы профессиональная 
культура связывается с принятием этических норм профессионального поведения и с 
проявлением «особых человеческих качеств» [4, с. 11]. 

В. Я. Кочергин выделил три типа профессиональной культуры врача: традицион-
ный, адаптивный и новаторский, каждый тип отличается специфическими ценност-
но-нормативными ориентациями. Исследователь признаёт наиболее перспективным 
новаторский тип, сочетающий высокую квалификацию с готовностью к взаимодей-
ствию с коллегами, с ориентацией на сотрудничество в команде [5]. А. Г. Пацеева 
опирается на системный подход В. Я. Кочергина, определяя профессиональную куль-
туру как динамическую систему, включающую в себя функции и роли специалиста, 
признанные профессиональным сообществом, нормы и ценности, квалификационные 
критерии и образцы профессиональных достижений. Ключевым элементом професси-
ональной культуры выступает представление о профессионализме, которое трактуется 
как разделяемый профессиональной группой и обществом идеальный эталон деятель-
ности. Согласно исследованиям А. Г. Пацеевой, профессиональная культура врачей 
неоднородна и подвержена влиянию внешних факторов (например, реформ здравоох-
ранения) и внутренних установок [3]. 

В отличие от А. Г. Пацеевой Б. А. Ясько рассматривает профессиональную куль-
туру врача как интегративное явление, включающее в себя нормативно-этические 
требования, субъектно-личностные качества и динамику профессиогенеза. При этом 
Б. А. Ясько выделяет в структуре профессиональной культуры инвариантные (уни-
версальные для всех врачей), специфические (зависящие от специализации) и вариа-
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тивные (индивидуально-личностные) компоненты [2]. К инвариантным исследователь 
относит когнитивно-перцептивные качества (медицинским работникам требуется вы-
сокий уровень внимания, системное мышление, развитая оперативная память), комму-
никативные и организаторские качества, характеристики мотивационно-ценностной 
сферы личности.

Целям операционализации понятия «профессиональная культура» служат эмпи-
рические исследования, посвящённые описанию личностных качеств и социальных 
характеристик типичного представителя медицинской профессии. Источниками дан-
ных могут служить представления медиков о профессионально значимых качествах: 
они включают в себя «высокий уровень квалификации, доброжелательное, отзывчивое 
отношение к пациенту, способность применять в работе высокие технологии, способ-
ность к эффективному взаимодействию с коллегами, сознательную гражданскую по-
зицию» [3, с. 493]. Информативным способом также является изучение и обобщение 
психологических особенностей студентов профильных вузов. Векторы исследования 
психологического «портрета» студентов медицинских специальностей вузов задаются 
«…такими личностными свойствами, как экстраверсия <…>, отзывчивость <…>, са-
моконтроль <…>, эмоциональная регуляция поведения, степень устойчивости к стрес-
су <…>, экспрессивность» [6, с. 52]. В Первом Санкт-Петербургском государственном 
медицинском университете имени академика И. П. Павлова «…студентам-медикам 
свойственны <…> добросовестность, ответственность, обязательность, точность и ак-
куратность в делах» [6, с. 52]. В Кубанском государственном медицинском универси-
тете будущих медиков также отличает «высокий уровень ответственности, стремление 
к знаниям» [7, с. 20].

Особого внимания заслуживают исследования, посвящённые процессу формиро-
вания профессионально-ценностных ориентаций будущих медиков. Их теоретиче-
ской основой являются академические труды по опережающему профессиональному 
образованию (А. М. Новиков), концепция личностно ориентированного образования 
(Е. В. Бондаревская, В. В. Сериков), исследования в сфере аксиологии педагогического 
образования (Н. В. Бордовская, В. А. Сластенин), исследования этико-педагогических 
аспектов профессиональной деятельности (В. П. Бездухов). 

По мнению Б. А. Ясько, профессиональная культура врача формируется под влия-
нием двуединого процесса: освоения профессиональных знаний и навыков (техноло-
гический аспект) и развития профессионально значимых личностных качеств (аксио-
логический аспект) [2]. В аксиологическом аспекте значительный пласт исследований 
посвящён формированию стрессоустойчивости и способности будущих медиков дей-
ствовать в состоянии неопределённости. О. Е. Береснева установила причинно-след-
ственную связь между уровнем развития эмоционального интеллекта (в частности, 
эмпатии) будущих медиков и способностью управлять собственным эмоциональным 
состоянием [4, с. 11]. Принятие решений в нестандартной ситуации как профессио-
нально значимое для медиков качество изучают Т. В. Рябова и И. С. Данькова: иссле-
дователи разработали психолого-педагогическую технологию формирования психо-
логической готовности к профессиональным действиям в нестандартных ситуациях, 
технология направлена на развитие у будущих медиков способностей к самоконтролю, 
повышение стрессоустойчивости [8]. 

Значительный вклад в понимание закономерностей формирования профессио-
нально-ценностных ориентаций специалиста внесла теория контекстного обучения 
А. А. Вербицкого [9]. Автор и его последователи предлагают способы интеграции 
профессиональных ценностей в образовательный процесс через моделирование пред-
метного и социального контекстов будущей деятельности [10]. Следует отметить, что 
многие современные российские исследования практико-ориентированных программ 
медицинского образования (И. С. Данькова, А. Г. Пацеева, Т. В. Рябова, А. М. Шапоров) 
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и зарубежные исследования, развивающие модель «service-learning» (R. S. García [11], 
B. Ambu-Saidi, C. Y. Fung, K. Turner, A. S. S. Lim [12], S. Fantinelli, M. Cortini, T. Di Fiore, 
S. Iervese, T. Galanti [13]), демонстрируют эффективность сочетания теоретического 
обучения с практикой (например, волонтёрской деятельностью в медицинских учреж-
дениях). Такое сочетание способствует развитию эмпатии, ответственности и осозна-
нию социальной миссии профессии. Л. П. Костикова, М. А. Сиваков, А. В. Илюшина 
доказали, что практическое обучение и профессиональная социализация оказывают 
значимое влияние на формирование профессиональной идентичности будущих меди-
цинских работников [14]. А. М. Шапоров указывает на «практико-ориентированную 
мотивацию» [15, с. 30] студентов медицинских университетов, считая её значимым 
для будущих медиков фактором академической успешности. Практико-ориентирован-
ный подход и контекстное обучение доказали эффективность в высшем образовании 
и начинают применяться в старших профильных классах школы [16]. Моделирование 
реальных медицинских сценариев становится для школьников мостом между теорией 
и практикой [17]. Профессиональные пробы всё чаще проходят в условиях реальных 
медицинских учреждений, врачи и медсёстры становятся наставниками старшекласс-
ников, проводниками в мир медицинских профессий [18]. Практический опыт реали-
зации подобных подходов в зарубежных медицинских университетах демонстрирует 
эффективность специализированных программ «погружения» в профессиональную 
среду, где старшеклассники, к примеру, исполняют роль «помощников пациентов» 
[19]. Лонгитюдное исследование, проводившееся в Гарварде в течение 10 лет, дока-
зало, что раннее вовлечение в работу волонтёром (например, в домах престарелых) 
значительно повышает вероятность выбора медицинской специальности даже при 
сравнительно средних академических успехах [20]. Систематические обзоры научной 
литературы [21; 22] подтверждают, что проблемно-ориентированное обучение и дру-
гие практико-ориентированные форматы служат действенным инструментом форми-
рования идентичности через моделирование реального профессионального контекста. 

Анализ научной литературы показывает, что формирование ценностных ориента-
ций и приобщение к профессиональной культуре должно начинаться на ранних этапах 
профессионального становления, включая период обучения в профильных классах. 
Л. А. Саенко, Ж. Г. Химич и И. И. Наволокин вводят в научный дискурс концепцию 
профессионального патриотизма, определяя его как форму социально значимой про-
фессиональной деятельности, выражающей любовь к Родине через высокое качество 
выполнения профессиональных обязанностей [23]. Данный концепт обладает междис-
циплинарной значимостью и применим ко всем специальностям, вносящим вклад в 
развитие общества. Процесс формирования профессионального патриотизма носит 
поэтапный характер: на этапе школьного обучения происходит первичное осознание 
важности профессии и формирование профессиональных идеалов, в период профес-
сиональной подготовки углубляется содержательное понимание специальности, в 
практической деятельности развивается процессуальная компетентность и ценност-
ное отношение к профессии. В связи с этим важным представляется динамика измене-
ния содержания образа пациента у будущих врачей, зафиксированная в исследовании 
Н. В. Самойленко, Е. В. Дьяченко [24].

Анализ научной литературы выявил противоречие: с одной стороны, существуют эф-
фективные практики формирования ценностного отношения к медицинской профессии, 
обеспечивающие осознанный выбор и устойчивые ориентации, с другой – большинство 
существующих моделей носят фрагментарный характер и ориентированы преимуще-
ственно на уровень профессионального образования. Особенно остро ощущается не-
хватка комплексных методик, которые сочетали бы теоретическую подготовку с систем-
ным воспитанием ценностного отношения к профессиональной культуре уже на этапе 
общего образования.
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Результаты исследования
В нашем исследовании эмпирически установлено, что формирование у обучаю-

щихся ценностного отношения к профессиональной культуре медицинских работ-
ников достигается благодаря целенаправленному включению специализированного 
профориентационного и практико-ориентированного содержания в структуру внеу-
рочной деятельности и дополнительных образовательных программ. Наиболее рас-
пространённой в современной школе формой решения этой задачи является проектная 
и учебно-исследовательская деятельность, доказавшая свою эффективность в профес-
сиональном самоопределении [25]. Индивидуальные и групповые проекты, такие как 
исследование методов профилактики сердечно-сосудистых болезней у сверстников 
или анализ сезонности вспышек ОРВИ, не только углубляют знания по биологии, но 
и раскрывают социальную миссию медицины. Через знакомство с реальными пробле-
мами в сфере здравоохранения старшеклассники начинают осознавать, как медицина 
может влиять на жизнь людей. Применение данных медицинской статистики для ми-
ни-проектов, реализуемых в течение одного урока (например, анализ противоречивых 
результатов клинических исследований, сравнение статистики заболеваемости до и 
после иммунизации), вызывает устойчивый интерес старшеклассников, развивает их 
аналитические способности и позволяет погрузиться в профессиональную реальность, 
т. к. всесторонний анализ данных перед принятием решения является нормой совре-
менной доказательной медицины.

В условиях внеурочной деятельности в профильных классах медицинской на-
правленности широкое распространение получили кейс-метод, диспуты и дискуссии. 
Разбор ситуационных задач, которые формулируются на основе адаптированных опи-
саний клинических случаев, сопровождается первым опытом принятия решений на 
основе принципов ответственности и гуманизма – ключевых принципов врачебной 
этики. Диспуты, посвящённые обсуждению сложных этических дилемм, которые воз-
никают в медицинской практике, часто выходят за рамки занятия и продолжаются в ча-
тах. Различная степень готовности обучающихся к нравственному выбору проявляется 
в столкновении мнений и жарких спорах о допустимости эвтаназии, границах условий 
сохранения медицинской тайны, моральных аспектах генетических экспериментов и 
т. д.

Существенной корректировкой романтизированных представлений о медицинских 
профессиях сопровождаются профессиональные пробы. Через выполнение упрощён-
ных манипуляций (измерение давления, базовая диагностика на тренажёрах, симу-
ляция первой помощи) в курсах «Оказание первой помощи», «Основы практической 
медицины» старшеклассники «примеряют» роль врача или медсестры. В регионах, 
где школы в сотрудничестве с медицинскими учреждениями организуют экскурсии 
и учебную практику в настоящих больницах и поликлиниках, школьники получают 
возможность почувствовать себя частью медицинского братства, перенимая его непи-
саные нормы и ценности.

В школах, обладающих специализированным оборудованием (VR-лаборатории, 
тренажёры, программное обеспечение), вводятся элементы имитационного обучения. 
Отработка способов сердечно-лёгочной реанимации наглядно демонстрирует, что от 
слаженности команды, взаимопомощи и предельно бережного отношения к «пациен-
ту» на тренажёре зависит жизнь человека. Такие занятия – не просто тренировка навы-
ков; они закладывают фундамент устойчивого уважения к медицинскому сообществу 
как коллективному носителю высоких этических стандартов и социально значимых 
ценностей.

Во всех школах, которые стали площадками проведения нашего исследования, ре-
гулярно устраивают профориентационные встречи школьников с практикующими вра-
чами. Обсуждение реальных случаев из практики хирургов и терапевтов, особенно тех, 
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которые требовали сложного нравственного выбора, весьма эффективно способству-
ет осознанию содержания понятия «профессиональная совесть». Кроме того, эффект 
«достижимого образца» создают встречи с выпускниками, которые получают или уже 
получили медицинскую профессию [26].

Все перечисленные формы работы нацелены на приобщение школьников к про-
фессиональной культуре работников медицинской сферы. О недостаточности этих мер 
свидетельствуют данные, полученные нами в ходе качественного анализа ответов об-
учающихся классов естественно-научного профиля медицинской направленности на 
открытый вопрос анкеты о сути клятвы Гиппократа («Как ты понимаешь, что такое 
клятва Гиппократа? Дай развёрнутый ответ»). Контент-анализ выявил выраженное до-
минирование патерналистской модели восприятия врачебного долга. Приоритет жизни 
и здоровья пациента трактовался подавляющим большинством респондентов (свыше 
60 % ответов) как абсолютный императив, зачастую в ущерб принципу автономии па-
циента, который упоминался лишь в 5 % случаев. Это находило отражение в характер-
ных формулировках о необходимости «спасать жизни любой ценой» при практическом 
игнорировании права пациента на информированное согласие или отказ от лечения.

Несмотря на внешнюю узнаваемость базовых принципов медицинской этики – «не 
навреди» (57 %) и принципа конфиденциальности информации о здоровье пациента 
(42 %), их понимание носит поверхностный характер. Трактовка принципа «не навре-
ди» преимущественно сводилась к избеганию умышленного вреда без осознания слож-
ных клинических реалий: ятрогенных рисков, необходимости баланса пользы и вреда 
медицинских вмешательств, оценки их потенциальных последствий. Конфиденциаль-
ность понималась формально, как запрет на разглашение информации, без осмысления 
контекстных исключений, например, в ситуациях угрозы общественной безопасности.

Тревогу вызывают выявленные критические лакуны в этическом сознании буду-
щих медиков. Принцип справедливости, подразумевающий равный доступ к помощи и 
этические аспекты распределения дефицитных ресурсов, не был упомянут ни в одной 
анкете. В ответах отсутствует упоминание обязанности врача непрерывно совершен-
ствовать профессиональное мастерство. Кроме того, респонденты не упомянули ни 
одну из этических дилемм, которые обсуждали в ходе диспутов на внеурочных заня-
тиях.

Дифференцированный анализ данных по школам выявил, что специфические де-
фициты этического сознания, описанные ранее, были характерны для 6 из 7 площадок 
нашего исследования. В одной из школ, которую условно обозначим N, результаты 
качественного анализа ответов на вопрос о сути клятвы Гиппократа показали суще-
ственно более высокий уровень осознания биоэтических принципов. В школе N прин-
цип автономии пациента упоминался более чем в 30 % ответов, часто с примерами 
информированного согласия или права на отказ от лечения; более глубоким оказалось 
понимание врачебного принципа «не навреди»: свыше 25 % ответов включали в себя 
рассуждения о балансе пользы и вреда врачебных вмешательств, упоминание ятро-
генных осложнений, сложности клинических решений, ответственности человека за 
результат применения технологий искусственного интеллекта. В 15 % ответов упоми-
налась обязанность врача постоянно повышать свою квалификацию.

Наши наблюдения за особенностями педагогической деятельности в школе N по-
зволяют предположить, что методической основой наблюдаемого эффекта стали приё-
мы ценностно-этической рефлексии по результатам работы на тренажёрах, реализации 
волонтёрских проектов и в ходе встреч с представителями медицинских профессий. 
Гипотеза будет проверена нами в ходе дальнейших исследований, но уже сейчас по-
лученные данные служат веским основанием для пересмотра содержания внеурочной 
деятельности в медицинских классах для смещения фокуса с освоения узкопрофесси-
ональных навыков на приобщение школьников к профессиональной культуре. Проект-
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ная деятельность, разборы ситуационных задач и профессиональные пробы, как было 
установлено ранее, эффективно формируют практические навыки и понимание соци-
альной миссии медицины, при этом качественный анализ этических представлений 
выявил системный дефицит в осознании сложных биоэтических дилемм. Преобладаю-
щее патерналистское, статичное и упрощённое понимание профессиональной клятвы 
указывает на недостаточную проработку в существующих программах современных 
принципов доказательной медицины и биоэтики. Существующие форматы также сла-
бо развивают критическое мышление, необходимое для разрешения этических кон-
фликтов. Для формирования целостного ценностного отношения к профессиональной 
культуре ключевое значение имеет развитие рефлексивных практик, позволяющих 
школьникам осознать противоречия между абстрактными этическими нормами и 
сложностью их применения в реальных условиях, а также тренировки навыков все-
сторонней оценки ситуации и принятия неоднозначных решений. Таким образом, ре-
зультаты анализа понимания старшеклассниками клятвы Гиппократа выступают со-
держательным основанием для трансформации содержания внеурочной деятельности 
в старших классах естественно-научного профиля медицинской направленности.

Обсуждение и заключение
Группы медицинской направленности в классах естественно-научного профиля 

играют ведущую роль в решении задачи формирования ценностного отношения к про-
фессиональной культуре медицинских работников. Проведённый анализ позволил вы-
явить ключевые педагогические подходы, способствующие приобщению старшекласс-
ников к профессиональной культуре медиков. Наиболее эффективными оказались:

– проектно-исследовательская деятельность, которая через анализ актуальных про-
блем здравоохранения развивает понимание социальной миссии профессии;

– практико-ориентированные форматы (профессиональные пробы, симуляционные 
тренажёры, экскурсии и деловые игры в медицинских учреждениях), обеспечивающие 
погружение в реальный профессиональный контекст и формирование этических уста-
новок;

– контекстное обучение с применением моделирования клинических ситуаций;
– воспитание, укрепляющее морально-нравственные ориентиры через дискуссии и 

анализ дилемм.
Для достижения устойчивого результата необходима системная интеграция этих 

подходов в образовательную среду профильных классов, включая разработку междис-
циплинарных программ, объединяющих теорию и практику, усиление роли наставни-
чества со стороны практикующих врачей. Кроме того, в школах необходимо создание 
образовательной среды, которая способствует не только освоению предметных знаний, 
но и пропедевтике овладения профессиональной культурой, формированию целостно-
го представления о ценностной основе медицинской деятельности.

Научная новизна исследования заключается в эмпирическом выявлении специфи-
ческих дефицитов этического сознания у обучающихся профильных естественно-на-
учных классов медицинской направленности, что обосновывает необходимость поис-
ка новых педагогических форм и обновления содержания образования в профильных 
классах для эффективного приобщения старшеклассников к профессиональной куль-
туре и обеспечения осознанного выбора школьниками медицинских профессий.

Перспективой исследования является разработка целостной модели, которая объ-
единит выявленные подходы в единый алгоритм действий для педагогов. Особое 
внимание следует уделить сотрудничеству школ с медицинскими университетами и 
клиниками, что позволит масштабировать успешные практики и обеспечить преем-
ственность довузовской и профессиональной подготовки.
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